


검증된 리더쉽, 정태수 후보에게 압도적 지지를!

과거, 노동조합이 없던 AXA손해보험에서 최초로 지부를 설립하고, 지부장 2번의 임기 중 4년간의 

파업투쟁으로 지부를 안정화시키고 강한 조직력을 갖춘 산별의 모범지부로 만들었습니다.

그리고, 3대 업종본부장으로 1년 6개월 임기동안 이런 일들을 했습니다!
1. �KB손해사정지부, 흥국화재지부를 설립하여 최초단협을 체결하였고, 산별로 전환한 ACE손해보험

지부의 최초단협을 이루어 냈습니다. 

2.� 현대해상화재보험지부 내 사측의 일방적인 경영성과급 지급기준 변경에 맞서 지부내 28년만의     

투쟁을 조직하고 함께하여 사측의 지급기준 재변경을 이끌어 냈습니다.

3. �KB손해보험지부의 2018년 임단투에 비상대책위원회를 꾸려 함께 조직하고 대응하여 임단협을    

성공적으로 체결해 냈습니다.

4. �업종본부 내 지부장외 상근간부들의 모임(조직쟁의부)을 만들어 상근간부들 간 원활한 소통과      

실무자료 공유 등을 할 수 있도록 장을 열었습니다. 

4대 업종본부장이 되면,

한걸음 더 나아가 이런 일들을 하겠습니다!
1. 업종본부 Jump-Up
   + 메리츠화재, 롯데손보 등 미전환조직 산별 전환

   + 서울보증보험지부 손해보험업종본부로 재편입

   + 현장지원 및 투쟁사업장 지원 강화

2. 업종본부 통일교섭 체계 구축
   + 통일교섭구축을 위한 본부 내 실무TF 구성

   + 업종전체 투쟁을 위한 핵심이슈 설정

   + 단계별 로드맵 및 투쟁전략 수립

3. 금감원 민원평가제도 혁신
   + 업종전체 핵심이슈 중 하나로 선정

   + 업종내 감정노동자(영업,보상,콜센터 담당자)들 의견수렴

   + 제도의 혁신적 개선을 위한 방향수립 및 대 금감원 투쟁

4. 조합원참여 문화, 체육 행사 개최
   + 본조와 연계, 가을 숲 걷기대회를 광역시별로 확장시행

   + 업종본부장배 체육대회 개최(예:축구, 볼링, 당구 등) 

5. 본부 내 운영(집행)위원 통합수련회 개최
   + 본부 내 운영(집행)간부 노동교육 강화

   + 업종본부 통일교섭 체계 구축을 위한 분임토의

한걸음 더! 지지하는 조직, 승리하는 선대위
현대해상화재보험(김병주지부장), KB손해보험(김강희 부지부장), 한화손해보험(김정태 지부장),

흥국화재해상보험(김진만 지부장), AXA손해보험(엄민식 사무국장), 보험개발원(김한식 지부장),

화재보험협회(윤성한 부지부장), 보험연수원(이윤풍 부지부장), ACE손해보험(김형수 지부장)


